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Prof. Dr. Dr. Matthias Karmasin

Im Rahmen der 1JK-Vortragsreihe ,Innovationen
im Medienmanagement" referiert am Donners-
tag, den 15.05., Herr Prof. Dr. Dr. Matthias
Karmasin von der Alpen-Adria Universitat
Klagenfurt zum Thema ,,Medienmanagement als
Stakeholdermanagement".

Die Veranstaltung findet donnerstags von 14.15
bis 15.45 Uhr im Raum 1.27 des IJK statt und
richtet sich an Masterstudenten; Gasthoérer sind
herzlich willkommen.

Bei Fragen zur Veranstaltung steht Katja
Kaufmann (katja.kaufmann@ijk.hmt-
hannover.de) zur Verfigung.

Kurzdossier:

Herr Prof. Dr. Dr. Matthias Karmasin ist Ordinarius und Vorstand des
Instituts fur Medien- und Kommunikationswissenschaft an der Universitat
Klagenfurt. Er lehrte unter anderem an der Wirtschaftsuniversitat Wien,
der University of Vermont/Burlington, der University of Tampa/Florida
sowie 2001 im Rahmen einer Stiftungs-Gastprofessur am IAK der
Universitat Karlsruhe. 1999 - 2001 hatte der die Professur fur
Medienmanagement am Institut fur Medien- und
Kommunikationswissenschaft der technischen Universitat Ilmenau (D)
inne. Von 1997 bis 1998 war Herr Prof. Dr. Dr. Matthias Karmasin zugleich
als “Wissenschaftler flr die Wirtschaft” als Berater und Projektleiter fir
Verlagsmanagement, Unternehmens- und Medienberatung tatig. Herr
Prof. Dr. Dr. Matthias Karmasin ist Beiratsmitglied des Netzwerks
Medienethik und Mitglied der Jury des Staatspreises Marketing. Seine
Arbeits- und Forschungsschwerpunkte liegen in den Bereichen
Mediendkonomie und Medienethik, dazu auch zahlreiche Publikationen.

Online-Profil: http://www.uni-klu.ac.at/uniklu/org/
visitenkarte.jsp?target=frame&username=mkarmasi
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